- n. 0001438 - 05/03/2018 - VI.01. Entrate e finanziamenti del progetto

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
Piazza Roma, n. 1

12040 GOVONE CN
C.F. 90033060048
Tel. 0173616230 — Fax 0173636919

e-mail: cnic82300g@istruzione.it pec: cnic82300g@pec.istruzione.it

codice univoco per la fatturazione elettronica UFGLBX

FONDI
JTRUTTURALI BN
EUROPEI B 2014-2020

UNIONE EUROPEA MIUR

i Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca
B8, Dipartimento per la Programmazione

W Direzione Generale per interventi in materia di edilizia
scolastica, per la gestione del fondi strutturali per
W listruzione e per lnnovazione digitale

CUP 1I29G16000350007

All’Albo on line dell’Istituto
Al sito web dell’Istituto
Agli atti

VERBALE DI VALUTAZIONE GRADUATORIA PROVVISORIA AVVISO PER
LA SELEZIONE DI PERSONALE PER INCARICO DI ESPERTO / TUTOR
INTERNO.

Il giorno 05 marzo 2018, alle ore 14:00, presso |I'Ufficio di Presidenza si e
riunita la Commissione composta dal Dirigente Scolastico Prof. Gabriella Benzi,
dal D.s.g.a. Luciana Visca e dal collaboratore del Dirigente Prof. Ragazzo Laura
per procedere all’apertura delle buste contenenti le candidature relative alla
selezione di esperto e tutor per il progetto PON FSE "Progetti di inclusione
sociale e lotta al disagio nonché per garantire I’'apertura delle scuole
oltre l'orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle
periferiche - Progetto titolo: "VUOTO A RENDERE: PER STARE BENE
DENTRO E FUORI LA SCUOLA"” 10.1.1A-FSEPON-PI-2017-151;

Le candidature presentate entro il termine fissato nell’avviso di selezione sono
le seguenti:
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INCARICO DI ESPERTO INTERNO:

MANO Patrizia Modulo 7
BOSCA Enrico Modulo 6
CANONICA Antonella Modulo 6
LANO Albertina Modulo 7

INCARICO DI TUTOR:

IANNACCI Elena

Modulo 2

MANO Patrizia

Modulo 5 - Modulo 7

BOSCA Enrico

Modulo 2 - Modulo 4 - Modulo 6

LIBERINO Silvia

Modulo 4 - Modulo 6

BORELLI Maria Luisa

Modulo 5 - Modulo 1 - Modulo 3

RASPINO Laura

Modulo 7 - Modulo 3 - Modulo 1

Si procede all’apertura delle buste e all’esame della documentazione e alla
valutazione dei titoli posseduti, delle proposte formative pervenute e

dell’attivita professionale di ciascun candidato secondo i criteri esposti nei
relativi avvisi di selezione e si procede alla comparazione dei curricola dei

candidati.

Si concorda che i punteggi relativi ai titoli professionali vengono attribuiti
attraverso una comparazione deli curricola presentati e precisamente:

e Buona padronanza lingua inglese: Livello B1

= punti 1
Livello B2 = punti 2
Livello C1 = punti 4

e Conoscenza metodologie didattiche innovative: per ogni singolo docente
vengono valutate le esperienze specifiche che caratterizzano il relativo

modulo

GRADUATORIA PROVVISORIA ESPERTI INTERNI

MODULO 6 “"POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE - ITALIANO”

TITOLI CULTURALI

TITOLI PROFESSIONALI

Candidato/a Laurea Laurea Diploma Buona Conoscenza Anzianita Totale
spec. triennale padronanza L. metodologie did. | di servizio
Inglese cert. Innovative
BOSCA Enrico 7 = = 2 2 2 13
CANONICA 7 = = = 2 5 14

Antonella
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MODULO 7 “"POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE - MATEMATICA”

TITOLI CULTURALI TITOLI PROFESSIONALI
Candidato/a Laurea Laurea Diploma Buona Conoscenza Anzianita Totale
spec. triennale padronanza L. metodologie did. | di servizio
Inglese cert. Innovative
MANO Patrizia 7 = = = 2 2 11
LANO Albertina 7 = = = 2 5 14

GRADUATORIA PROVVISORIA TUTOR interni

MODULO 1 “SPORT: LA PALLAVOLO"

TITOLI CULTURALI TITOLI PROFESSIONALI
Candidato/a Laurea Laurea Diploma Buona Conoscenza Anzianita Totale
spec. triennale padronanza L. metodologie did. | di servizio
Inglese cert. Innovative
BORELLI Maria = = 5 = 2 5 12
Luisa
RASPINO Laura = = 5 = 2 5 12 *
e Precedenza per eta

MODULO 2 “"EDUCAZIONE MOTORIA E POTENZIAMENTO DELLA LINGUA STRANIERA"

TITOLI CULTURALI TITOLI PROFESSIONALI
Candidato/a Laurea Laurea Diploma Buona Conoscenza Anzianita Totale
spec. triennale padronanza L. metodologie did. | di servizio
Inglese cert. Innovative
IANNACCI Elena 7 = = 2 2 2 13 *
BOSCA Enrico 7 = = 2 2 2 13
e Precedenza per eta

MODULO 3 "MUSICA STRUMENTALE"

TITOLI CULTURALI TITOLI PROFESSIONALI
Candidato/a Laurea Laurea Diploma Buona Conoscenza Anzianita Totale
spec. triennale padronanza L. metodologie did. | di servizio
Inglese cert. Innovative
BORELLI Maria = = 5 = 1 5 11
Luisa
RASPINO Laura = = 5 = 2 5 12

MODULO 4 “"ATTIVITA’ CIRCENSE”

TITOLI CULTURALI TITOLI PROFESSIONALI
Candidato/a Laurea Laurea Diploma Buona Conoscenza Anzianita Totale
spec. triennale padronanza L. metodologie did. | di servizio
Inglese cert. Innovative
BOSCA Enrico 7 = = 2 2 2 13%*
LIBERINO Silvia 7 = = 1 0 5 13
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Precedenza per eta

MODULO 5 “"LABORATORIO CREATIVO E ARTIGIANALE PER LA VALORIZZAZIONE
DELLE VOCAZIONI TERRITORIALI — ATELIER CREATIVI”

TITOLI CULTURALI TITOLI PROFESSIONALI
Candidato/a Laurea Laurea Diploma Buona Conoscenza Anzianita Totale
spec. triennale padronanza L. metodologie did. | di servizio
Inglese cert. Innovative
MANO Patrizia 7 = = 2 2 11
BORELLI Maria = 5 = 2 5 12
Luisa
MODULO 6 “"POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE - ITALIANO”
TITOLI CULTURALI TITOLI PROFESSIONALI
Candidato/a Laurea Laurea Diploma Buona Conoscenza Anzianita Totale
spec. triennale padronanza L. metodologie did. | di servizio
Inglese cert. Innovative
BOSCA Enrico 7 2 2 2 13
LIBERINO Silvia 7 2 2 5 16
MODULO 7 “"POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE - MATEMATICA”
TITOLI CULTURALI TITOLI PROFESSIONALI
Candidato/a Laurea Laurea Diploma Buona Conoscenza Anzianita Totale
spec. triennale padronanza L. metodologie did. | di servizio
Inglese cert. Innovative
MANO Patrizia 7 = = 2 2 11*
RASPINO Laura = 5 = 1 5 11

e Precedenza per eta
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Viste le istanze pervenute e le valutazioni, la Commissione delibera di
pubblicare la seguente graduatoria provvisoria di esperto e tutor ai seguenti
docenti per il modulo a fianco indicato:

ESPERTO INTERNO

Modulo 6 CANONICA Antonella punti 14

Modulo 7 LANO Albertina punti 14

Tutor interni

Modulo 1 RASPINO Laura punti 12
Modulo 2 IANNACCI Elena punti 13
Modulo 3 RASPINO Laura punti 12
Modulo 4 BOSCA Enrico punti 13
Modulo 5 BORELLI Maria Luisa punti 12
Modulo 6 LIBERINO Silvia punti 16
Modulo 7 MANO Patrizia punti 11

Il personale in graduatoria sara utilizzato per eventuali sostituzione del

titolare individuato.

Riguardo ai moduli per i quali non & pervenuta alcuna candidatura, si determina di procedere con
un nuovo bando da rivolgere in prima battuta al personale di altre istituzioni scolastiche e, in caso
di mancata assegnazione, a personale esterno all’amministrazione.

La presente graduatoria provvisoria VIENE PUBBLICATA SUL SITO DELLA SCUOLA NELLA SEZIONE
albo on line e progetti PON inclusione

La seduta si chiude alle ore 17:00.

IL Dirigente Scolastico
Prof. BENZI Gabriella
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